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Toelichting

In deze notitie is de functiebenaming CVA nazorgverpleegkundige gewijzigd naar
Hersenletselverpleegkundige Thuis. Deze nieuwe benaming sluit beter aan bij de huidige
werkzaamheden en de bredere doelgroep van mensen met hersenletsel. De inhoud van de

notitie is verder ongewijzigd, tenzij anders vermeld.
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1. Functietypering

De Hersenletselverpleegkundige Thuis is een HBO-opgeleide, gespecialiseerde
verpleegkundige die verantwoordelijk is voor de nazorg, begeleiding en coordinatie van zorg
voor patiénten die hersenletsel hebben doorgemaakt. De functie is gericht op de post-acute en
chronische fase, waarin sprake is van complexe en langdurige gevolgen op lichamelijk,

cognitief, emotioneel en sociaal gebied.

De functie is transmuraal van aard en ingebed in de Rotterdam Stroke Service keten, waarbij
intensieve samenwerking plaatsvindt met ziekenhuizen, revalidatiecentra, huisartsen,

paramedici en het sociaal domein.

2. Doel van de functie

Het doel van de Hersenletselverpleegkundige Thuis is het waarborgen van continuiteit, kwaliteit
en samenhang in de zorg na ontslag uit het ziekenhuis of revalidatiecentrum voor patiénten met

hersenletsel zoals

e Herseninfarct.

e Hersenbloeding

e Subarachnoidale bloeding (SAB).
e Transient Ischemic Attack (TIA).
e Hersenvliesontsteking.

e Traumatisch hersenletsel (THL).
Met als resultaat:

e optimaliseren van herstel en functioneren
e bevorderen van zelfmanagement en eigen regie
e voorkomen van complicaties en heropnames

e ondersteunen van patiént en mantelzorgers in het omgaan met blijvende beperkingen



Rotterdam
Stroke Service

3. Positionering in de organisatie

De Hersenletselverpleegkundige Thuis werkt zelfstandig binnen afgesproken kaders en heeft
een regisserende en coordinerende rol binnen de RSS. De functie opereert op HBO-
gespecialiseerd niveau en vereist een hoog niveau van klinisch redeneren en professionele

autonomie.

De functie legt functionele verbindingen tussen eerste, tweede en derde lijn en het sociaal

domein.

4. Kerntaken en verantwoordelijkheden
4.1 Zorgcoordinatie en casemanagement

e Voeren van regie over het individuele zorgtraject van patiénten met hersenletsel
e Afstemmen van zorg met interne en externe disciplines
e Bewaken van continuiteit en samenhang in het zorgproces

e Organiseren van multidisciplinaire afstemming waar nodig

4.2 Klinisch redeneren en monitoring

e Signaleren, analyseren en interpreteren van veranderingen in de gezondheidstoestand
e Inschatten vanrisico’s op lichamelijk, cognitief en psychosociaal vlak
e \Vertalen van observaties naar passende interventies en vervolgbeleid

e Bewaken van herstelverloop en functionele vooruitgang

4.3 Begeleiding en educatie

e Begeleiden van patiénten en mantelzorgers bij verwerking en acceptatie van gevolgen
van het hersenletsel.

e Geven van voorlichting over ziektebeeld, herstelproces en prognose

e Ondersteunen bij het versterken van zelfmanagement en copingstrategieén

e Signaleren van overbelasting bij mantelzorgers
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4.4 Interdisciplinaire samenwerking

e Afstemmen met neurologen, huisartsen, revalidatieartsen, fysiotherapeuten,
ergotherapeuten en maatschappelijk werk
e Actieve deelname aan multidisciplinaire overlegstructuren

e Verbinden van medische, paramedische en sociale zorglijnen

4.5 Kwaliteitszorg en innovatie

e Signaleren van knelpunten in zorgprocessen binnen de hersenletsel keten
e Initiéren en bijdragen aan verbeterprojecten
e Werken volgens en bijdragen aan evidence-based practice

e Bijdragen aan ontwikkeling en optimalisatie van zorgpaden

U

Kennis en opleiding

e HBO-V diploma aangevuld met specialisatie of aantoonbare expertise in
CVA/neurologie

e Kennis van neurovasculaire aandoeningen en revalidatieprocessen

e Kennis van cognitieve, gedragsmatige en psychosociale gevolgen van hersenletsel

e Kennis van zorgketens en transmuraal samenwerken

e Kennis van relevante richtlijnen en evidence-based practice

6. Vaardigheden
6.1 Klinische vaardigheden

e Gevorderd klinisch redeneren
e Observatie en interpretatie van neurologische en cognitieve veranderingen
e Risico-inschatting en vroegsignalering

e Vertaling van complexe zorgsituaties naar interventies
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6.2 Organisatorische vaardigheden

e (Casemanagement en regievoering
e Prioriteren binnen complexe caseloads
e Coordineren van multidisciplinaire zorg

e Plannen en bewaken van zorgtrajecten

6.3 Communicatieve vaardigheden

e Gestructureerde en empathische communicatie met pati€énten en mantelzorgers
e Motiverende gespreksvoering
e Overbruggen van communicatie tussen disciplines en domeinen

e Adviseren en informeren op verschillende niveaus

6.4 Samenwerkingsvaardigheden

e Werken in multidisciplinaire teams
e Verbinden van verschillende zorgdomeinen
e Afstemmen van zorgbelangen tussen organisaties

e Netwerkgericht werken binnen de RSS

6.5 Reflectieve en innovatieve vaardigheden

e Kritisch reflecteren op eigen handelen
e Toepassen van evidence-based practice
e Signaleren van verbeterpunten in zorgprocessen

e Bijdragen aan kwaliteitsverbetering en innovatie
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7. Complexiteit van de functie
De functie wordt gekenmerkt door:

e Multidimensionale problematiek (somatisch, cognitief, psychosociaal)
e Onvoorspelbare zorgtrajecten

e Hoge mate van zelfstandige besluitvorming

e Grote mate van ketenafhankelijkheid

e Aanzienlijk afbreukrisico bij onjuiste inschatting of vertraging in interventies

8. Autonomie en verantwoordelijkheid

De Hersenletselverpleegkundige Thuis werkt grotendeels zelfstandig binnen professionele en
organisatorische kaders. De functie kent een hoge mate van beslissingsruimte en

verantwoordelijkheid voor het verloop en de kwaliteit van het zorgproces.

9. Resultaatgebieden

e Continuiteit en kwaliteit van hersenletselnazorg

e Tijdige signalering van complicaties en achteruitgang

e Effectieve ketensamenwerking

e \Versterking van zelfmanagement en positieve gezondheid bij patiénten

e Optimalisatie van zorgtrajecten en vermindering van heropnames

10. Positionering (niveau)

De functie is gepositioneerd op HBO-gespecialiseerd verpleegkundig niveau, waarbij sprake is
van zelfstandig functioneren binnen complexe zorgsituaties met een brede regierol en hoge
mate van professionele autonomie. De functie Hersenletselverpleegkundige Thuis is
inhoudelijk te typeren als een hoogcomplexe, zelfstandig uitvoerende en regievoerende HBO-
gespecialiseerde verpleegkundige functie binnen de hersenletsel keten. Op basis van de FWG-

structuur en functiewaarderingscriteria is een indeling in FWG 55 passend en gerechtvaardigd.
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